
Team MET e Rete RRT.
Dal PS e dal Territorio 

alla gestione dell’Emergenza Urgenza intraospedaliera.
Risultati, prospettive, principali snodi organizzativi e gestionali



Team MET e Rete RRT
PERHE’ NE PARLIAMO

I nostri ospedali sono organizzati 
come se i pazienti fossero:

 bianchi (stabili) o neri (instabili)
• Per i neri c’è tutto (terapia intensiva dotazioni 

ben definite)
• Per i bianchi c’è qualcosa (reparti a media 

intensità di cura dotazioni molto variabili)
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Poi ci sono i pazienti grigi
per cui sono nate le Sub-intensive

• Molto eterogenee nella realtà
• Con regole di ingaggio variabili



Team MET e Rete RRT
PERCHE’ NE PARLIAMO

I nostri ospedali sono organizzati 
come se i medici fossero:

 bianchi (clinici) o neri (intensivisti)
• Per i neri c’è tutta la dotazione (in terapia 

intensiva)
• Per i bianchi c’è qualcosa (dotazioni variabili in 

Medicina, Chirurgia, Specialistiche etc etc)



Team MET e Rete RRT
PERCHE’ NE PARLIAMO

Poi ci sono i Medici grigi
che stanno in PS, per strada, nelle 

MCAU e a volte anche in sub-intensiva
• Molto eterogenei per competenze
• Con regole di ingaggio e livelli operativi 

molto diversi



Team MET e Rete RRT
LE MOTIVAZIONI

• Assegnando un diverso ruolo ai medici ed ai 
reparti GRIGI

• Con l’obiettivo di migliorare prognosi e 
mortalità dei pazienti degenti nei reparti 
BIANCHI

• Per ottimizzare l’ utilizzo  delle risorse NERE.

Rete RRT e TEAM MET sono 
strumenti ideati per ripensare il 

sistema 



Team MET e Rete RRT
LE MOTIVAZIONI

• Perché dove lo hanno fatto hanno ottenuto risultati 
migliori dei nostri

• Per testare cosa succede se lo facciamo anche noi nel 
modo giusto

• Per capire se può  esistere un futuro sostenibile ma al 
tempo stesso centrale e strategico per i reparti e i 
medici GRIGI

perché ripensare il sistema?
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Come abbiamo ripensato  
il sistema?



RETE RRT 
ASST Lodi

Presidio Ospedaliero Lodi 
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se un ricovero notturno peggiora…

Med PS         Inf Rep !

       MET 
 (Inf,MEU+/-AR)



Chi sono i protagonisti 
in ordine di importanza

nella Rete?
Med PS         Inf Rep !

       MET 
 (Inf,MEU+/-AR)



Attore principale:

Inf Rep

    



Protagonista assoluto:

     !

    



     ?

    



NEWS

    



Team MET&AR
Sono solo coprotagonisti

Come sempre sono gli anelli successivi della catena

Ma una cosa certo non è sfuggita ai più attenti…  

    



Dalle ore 20.00 del 1/3/2017 

il MET ha sostituito la guardia 
interdivisionale !

Follia?
parliamone…



Team MET e Rete RRT
ATTO DI NASCITA
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Team MET e Rete RRT
PATTI CHIARI

Prerequisito FONDAMENTALE e PRINCIPALE 
SNODO ORGANIZZATIVO per la realizzazione del 
progetto è stato l’adeguamento del personale 
medico ed infermieristico del PS al contingente 
minimo concordato a livello sindacale 
(mancando in Lombardia uno standard regionale) 
Definendo quindi la dotazione organica 
aggiuntiva per la copertura dei turni di guardia

!



Team MET e Rete RRT
Dove lo fanno  funziona…

Da tempo
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Team MET e Rete RRT
Cosa era già stato fatto

Cosa ancora c’era da fare

Noi siamo 
entrati 
In scena qui
Dopo la realizzazione e la 
piena operatività delle 
prime fasi delle 
raccomandazioni del 
gruppo cielo:
• Standardizzazione dei 

carrelli di emergenza e 
defibrillatori idonei

• Formazione BLS-D a 
tappeto

• Numero unico per 
arresto per AR



Team MET e Rete RRT
NOI CHI?

Percorsi formativi:
ASL, PTC, PALS, Trauma 
base/avanzato , Maxiemergenza, 
Tossicologia, gestione vie aeree 
base/avanzato, Intubazioni in sala 
operatoria adulti/pediatrici etc…
Oltre a tanta tanta autonomia

Percorsi formativi:
ASL, ATLS, ECO base, ECO accessi vascolari, 
Sedoanalgesia, NIV, Interpretazione ECG, 
EGA, Tossicologia etc…

Oltre a tanti tanti pazienti



Team MET e Rete RRT
NOI CHI?

Queste due professionalità
non mischiate ma FUSE UNA NELL’ ALTRA
per creare un unico professionista



Team MET e Rete RRT
NOI CHI?

In una parola 
MEU

Perché noi?
Non abbiamo già 

abbastanza da fare?



Team MET e Rete RRT
LE MOTIVAZIONI

• Perché pensiamo di essere i professionisti 
giusti per farlo nel modo giusto

• E perché siamo gli unici che possono farlo in 
quel modo

perché dovremmo farlo noi?



Team MET e Rete RRT
PERCHE’ QUESTO MODO è DIVERSO DA…
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 QUESTO



Team MET e Rete RRT
INFATTI…



Team MET e Rete RRT
CAPITOLO 1



Team MET e Rete RRT
COME

Realizzando un progetto in più fasi:
• Formazione
• Mandato 
• Progetto 
• Realizzazione
• Verifica dei risultati

Come lo abbiamo fatto?



Team MET e Rete RRT
COME

Realizzando un progetto in più fasi:
• Formazione (la stessa su cui ci stavamo già impegnando per il PS e per il territorio)

• Mandato (lo stesso he ci siamo dati in PS e per il territorio )

• Progetto 
• Realizzazione
• Verifica dei risultati

Come lo abbiamo fatto?

Quindi il TEAM MET è stato una sorta di evoluzione 
naturale conseguente  la formazione di una unità 
operativa di MEU  (obiettivo dei 3 anni precedenti)

In estrema sintesi siamo andati a fare in reparto 
quello che abbiamo imparato a fare in PS
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Ma soprattutto…

Referente Infermieristico Luigi Romano
Elena Bonato, Mattia Balboni, Annalisa 
Golzi, Ignazio Olivieri, Giuseppe 
Panetta, Giacomo Passanante, 
Tommaso Toni, Lorenzo Zeni,
 Aurelio Farina Coordinatore PS DSS Fanny Delfanti

Umberto Penè, Mirko Di Capua, Sara Martinenghi, 
Maria Teresa Spina, Gianluca Berti, Francesca Cò, 
Piero Ferrari, Francesca Reali, Stefano Paglia DSC

Enrico Storti Capo Dipartimento e Giuseppe Rossi DG ASST Lodi



Team MET e Rete RRT

Risultati
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SOPRATTUTTO CON UN CERTO STILE…





Team MET e Rete RRT
A COSA SONO DOVUTI QUESTI RISULTATI?

SOPRATTUTTO CON UN CERTO STILE…

Pacatezza e umiltà
Eleganza
Professionalità
Rispetto
Disponibilità
Un chiaro mandato orientato al paziente
E tanta voglia di farlo e farlo bene…
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Prospettive future…

Dotarci stabilmente di 3 divise!
Ci serviranno armadietti più grossi
Tanto per cominciare…



Team MET e Rete RRT
QUALI PROSPETTIVE

Comprare gli «armadietti» non 
dovrebbe essere un problema…
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QUALI PROSPETTIVE

Grazie per l’attenzione
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QUALI PROSPETTIVE

Grazie per l’attenzione


